МУ «ОТДЕЛ ПО ОБРАЗОВАНИЮ И ДЕЛАМ МОЛОДЕЖИ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«МОРКИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»

________________________________________________________________

П Р И К А З

от «08» февраля 2011 года № 24
О районном  конкурсе  «Учитель года - 2011» 

В целях дальнейшего развития движения творчески работающих педагогов, повышения престижа учительского труда, поддержки инноваций, распространения педагогического опыта лучших учителей района, развития и расширения профессионального сотрудничества, внедрения новых педагогических технологий в систему образования 
и в соответствии с планом работы МУ «Отдел по образованию и делам молодежи администрации МО « Моркинский муниципальный район» на 2011 года в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование», в рамках Года учителя  п р и к а з ы в а ю:

1. Провести районный конкурс  «Учитель года – 2011» 
в соответствии с Положением.
2. Утвердить Положение о районном конкурсе «Учитель года-2011» (приложение № 1).

3. Утвердить состав районного  оргкомитета , жюри конкурса и счетной комиссии (приложение № 2,3,4).
4.  Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Руководитель Отдела






      Р.А.Галимуллина
Приложение № 1

   К приказу руководителя  МУ «Отдел  

   по образованию и делам молодежи  

   администрации МО «Моркинский 

   муниципальный район» 

   №  24 от 8 февраля 2011года

ПОЛОЖЕНИЕ

о районном конкурсе 

«Учитель года – 2011»

1. Настоящее положение определяет порядок организации 
и проведения районного конкурса «Учитель года – 2011» (далее – конкурс).

2. Цели конкурса:

повышение престижа и статуса профессии педагога в районе

стимулирование творческого поиска и новаторства в педагогической деятельности;

выявление и поощрение одаренных талантливых педагогов; 

обобщение и распространение педагогического опыта лучших педагогов района.

3. Конкурс проводится под патронажем МУ «Отдел по образованию и делам молодежи администрации МО «Моркинский муниципальный район» в рамках мероприятий по реализации приоритетного национального проекта «Образование».

4. Подготовка, проведение и организация конкурса обеспечивается районным организационным комитетом (далее – оргкомитет) в составе, утвержденном приказом  руководителя  МУ «Отдел   по образованию и делам молодежи    администрации МО «Моркинский муниципальный район»
5.  Устанавливаются следующие этапы конкурса:
I этап проводится в педагогических коллективах образовательных учреждений района.

II (муниципальный) этап проводится с 17,18,21,22 марта 2011 года.
К участию во втором этапе допускаются победители конкурсов 
в образовательных учреждениях, реализующих общеобразовательные программы, независимо от их организационно-правовой формы. 

6. Второй(районный ) этап проводится в 2 тура.

Задача 1 тура районного этапа конкурса (10-12марта) – экспертиза представленных в соответствии с п. 9 настоящего положения конкурсных материалов. 

Задача 2 (заключительного) тура (17-22марта) – определение способности участников конкурса транслировать свой опыт, формулировать межпредметные и общепедагогические проблемы, быть лидером среди педагогов.

2 тур включает в себя следующие конкурсные испытания

17 марта – представление опыта работы: 10 минут – (возможно использование презентационного видеоролика);

18 марта– учебное занятие по предмету: 40 минут, включая 
до 10 минут самоанализа (класс и предмет выбирает учитель, тема занятия соответствует календарному плану школы – конкурсной площадки). 
По результатам  первых двух испытаний определяются финалисты (5 участников) и допускаются к участию в финале.

22 марта(финал) - Мастер-класс (до 20 минут), дополнительно 5 минут –

                 ответы на вопросы. 

                      -Презентация «Формула успеха» (до 5 минут).

Торжественное закрытие конкурса –22 марта 2011 г.

6.1По результатам конкурса определяются победители по трем номинациям:

«Лучший учитель, победитель федерального конкурса лучших учителей»,

«Лучший учитель»

«Лучший молодой учитель»

7. В оргкомитет представляются следующие материалы:

7.1. Личное заявление конкурсанта.

7.2. Представление. В кратком представлении приводятся аргументы, 
на основании которых данный учитель (воспитатель) признан победителем первого этапа конкурса, описываются общественно значимые действия участника за последние три года. Объем представления – не более 3 тысяч компьютерных знаков с учетом интервалов. 

7.3. Анкета участника. Подписывается участником конкурса.

7.4. Фотографии: цветная (портрет 9х13); жанровая цветная фотография (с урока или воспитательного мероприятия).

7.5. Заявка на проведение открытого урока с указанием образовательной области и возрастной категории учащихся.

7.6. Описание опыта работы. Формулируется ведущая идея опыта, дается практическое обоснование предлагаемых педагогических решений, аргументируются методико-организационные условия, обеспечивающие успех работы учителя; раскрываются показатели результативности 
и эффективности его педагогической деятельности.

К описанию опыта работы прилагаются: разработка урока (занятия)  и его видеозапись; дидактические материалы, технологические карты и др.

Объем описания опыта работы с приложениями – до 40 тысяч компьютерных знаков.

7.7. Эссе «Моя педагогическая философия». В творческой работе отражается мировоззренческая, культурологическая, психолого-педагогическая позиция учителя (воспитателя). Объем эссе не более 
3-5 тыс. компьютерных знаков.

7.8. Портфолио творческих достижений (публикации, учебно-методические пособия, копии дипломов и сертификатов призеров олимпиад, авторские учебники и др.).

8. Документы на участие в конкурсе принимаются 
до 10 марта 2011 года 

Оргкомитет рассматривает все спорные вопросы, возникающие
 по ходу конкурса. Решение оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало более половины его списочного состава. Решения оргкомитета конкурса оформляются протоколом, который подписывается председателем, а в его отсутствии – заместителем председателя 
и секретарем.

9. Для оценки конкурсных материалов и испытаний очных туров 
II (районного) этапа конкурса создается жюри в составе, утвержденном приказом руководителя МУ «Отдел по образованию и делам молодежи администрации МО «Моркинский муниципальный район». 
Победитель конкурса определяется по количеству набранных баллов по результатам оценки конкурсных материалов и испытаний очных туров II (районного) этапа конкурса. Решение жюри конкурса апелляции не подлежит. 

10. Официальной эмблемой конкурса является пеликан, распростерший крылья над своими птенцами.  

11. Победители конкурса «Учитель года – 2011» 
награждаются дипломами.  Участники  финала конкурса становятся лауреатами и получают дипломы конкурса. 
12. Победитель II (районного) этапа конкурса в номинации «Лучший учитель, победитель федерального конкурса лучших учителей» получает право представлять район на Республиканском конкурсе  «Учитель года– 2011».

                                                                                                      Приложение № 2
Состав
оргкомитета районного конкурса «Учитель года-2011»

1.Галимуллина Р.А. -руководитель МУ «Отдел по образованию и делам молодежи 

                                    администрации МО «Моркинский муниципальный район»

2.Илларионова Г.Н.- специалист МУ «Отдел по образованию и делам молодежи 

                                    администрации МО «Моркинский муниципальный район»

3.Королева И.Ф.-      заведующая РМЦ 

4.Александрова С.Л .-методист РМЦ,

5.Аблинова Э.Э-       методист РМЦ

6.Филиппова А.Г-  методист РМЦ

7.Чурилина В.Е.-      председатель РК профсоюза работников образования.


Приложение № 3

Состав

жюри районного конкурса «Учитель года-2011»
1.Королева И.Ф.-       заведующая .РМЦ

2.Аблинова Э.Э-        методист РМЦ

3.Александрова С.Л.- методист РМЦ

4.Филиппова А.Г.- методист РМЦ

5.Илларионова Г.Н.- специалист отдела образования

6.Мифтахова Л.А..- зам.директора по УВР МОУ «Моркинская средняя (полная)общеобразовательная школа № 6»

7.Семенова Э.А.- учитель МОУ «Моркинская средняя (полная) общеобразовательная школа№ 2»


Приложение № 4
Состав

счетной комиссии «Учитель года-2011»

1.Илларионова Г.Н.- специалист МУ «Отдел по образованию и делам молодежи 

                                    администрации МО «Моркинский муниципальный район»

2.Филиппова А.Г.- методист РМЦ
